桂林理工大学南宁分校2016年人才招聘岗位及岗位要求

	需求单位
	合计
	岗位
	专业（方向）
	人数
	具体要求

	电气与电子工程系
	3
	专任教师
	电气工程及其自动化、建筑电气与智能化
	2
	全日制硕士研究生及以上学历；或全日制本科学历且具有中级及以上职称。具有企业相关实践工作经历者优先。

	
	
	专任教师
	电子信息工程、应用电子技术（嵌入式方向）
	1
	全日制硕士研究生及以上学历；或全日制本科毕业且具有中级及以上职称。具有电子产品研发或生产工作经验、嵌入式产品开发工作经验者优先。

	机械与控制工程系
	1
	专任教师
	机械电子、自动化
	1
	全日制硕士研究生及以上学历；或全日制本科学历且具有中级及以上职称。具有企业相关实践工作经历者优先。

	计算机应用系
	9
	专任教师
	计算机类或电子商务
	2
	全日制硕士研究生及以上学历；或全日制本科学历且具有2年以上网络营销从业经验。

	
	
	
	计算机科学与技术
	6
	全日制硕士研究生及以上学历（本科和研究生阶段所学专业相同或相近）；或全日制本科学历且具有中级及以上职称。具有企业相关实践工作经历者优先。

	
	
	实验员
	艺术设计
	1
	全日制本科及以上学历，熟悉丝网印刷流程及印刷知识或具备大型雕刻机操作能力且有企业工作经验者优先。

	经济与管理系
	12
	专任教师
	市场营销、企业管理（市场营销方向）
	1
	全日制硕士研究生及以上学历（本科和研究生阶段所学专业相同或相近）；或全日制本科学历且具有2年以上营销行业工作经历。

	
	
	
	会计学
	3
	全日制硕士研究生（本科阶段的专业是会计）及以上学历(或全日制本科学历且具有财会类中级及以上职称)，持有会计从业资格证。

	
	
	
	财务管理
	4
	全日制硕士研究生（本科阶段的专业是财务管理）及以上学历（或全日制本科学历且具有财会类中级及以上职称），持有会计从业资格证。

	
	
	
	金融、证券
	1
	全日制硕士研究生（本科阶段的专业是金融或证券）及以上学历（或全日制本科学历且具有2年以上金融、证券行业工作经历），持有金融、证券、保险类从业资格证。

	
	
	
	国际经济与贸易
	3
	全日制硕士研究生及以上学历（本科和研究生阶段所学专业相同或相近），或全日制本科学历且具有中级及以上职称。

	土木与测绘工程系
	7
	专任教师
	测绘工程、大地测量等测绘类专业
	1
	全日制硕士研究生及以上学历（本科和研究生阶段所学专业相同或相近）；或全日制本科学历且具有中级及以上职称。具有企业相关实践工作经历者优先。

	
	
	
	工程管理
	1
	

	
	
	
	土木工程、结构工程
	3
	

	
	
	
	市政工程、给排水工程
	2
	

	冶金与资源工程系
	3
	专任教师
	分析化学
	1
	全日制硕士研究生及以上学历（本科和研究生阶段所学专业相同或相近）；或全日制本科学历且具有副高及以上职称。具有企业相关实践工作经历者优先。

	
	
	
	冶金工程
	1
	

	
	
	
	环境工程
	1
	

	基础学科部
	1
	专任教师
	物理学相关专业
	1
	全日制硕士研究生及以上学历；或全日制本科学历且具有中级及以上职称。

	学生工作部
	2
	辅导员
	与我校所设置专业相同或相近
	2
	全日制硕士研究生及以上学历，中共党员，热爱学生工作，能熟练使用计算机办公，年龄30岁以下，具有高校辅导员工作经验或在校担任主要学生干部且业绩突出者优先。

	校长（党委）办公室
	1
	文秘
	中文、新闻、行政管理等相关专业
	1
	全日制本科及以上学历，中共党员。具备较强的组织、协调和沟通能力，能熟练使用计算机办公，有一定的文字功底，具有相关工作经验或在校担任主要学生干部且业绩突出者优先。

	教务科研部
	1
	管理
	教育管理、教育学
	1
	全日制硕士研究生及以上学历，具备良好的写作能力，有相关工作经历者优先。

	合计
	40
	


